      R O M Â N I A
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Nr.1164/12.10.2016


ANUNȚ


           Primăria copmunei Vâlcele, județul Covasna, organizează, în temeiul HG 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzător funcţiilor contractuale şi a criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare, concurs de ocupare a postului contractual de execuție de asistent medical, 
  
 1. Probele stabilite pentru concurs: selecţia dosarelor de înscriere, proba scrisă, interviul.                   
2. Condiții generale: Poate participa la concurs, persoana care îndeplineşte condiţiile prevăzute la art.3 din Regulamentul-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzător funcţiilor contractuale şi a criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, aprobat prin H.G.nr.286/2011, cu modificările și completările ulterioare.
3. Condiții specifice: absolvent de studii postliceale de specialitate, absolvite cu Diplomă de asistent medical                         
4. Dosarul de concurs va conţine, potrivit prev. art. 6 din HG 611/2011, următoarele documente:
- cerere de înscriere la concurs, adresată conducatorului instituţiei publice organizatoare 
-  copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, după caz;
- copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului;
-  copia carnetului de muncă sau, după caz, adeverinţă care să ateste vechimea în muncă şi/sau în specialitatea studiilor, eliberată pentru perioada de după 1 ianuarie 2011;
-  cazierul judiciar; 
-  adeverinţă medicală eliberată de medicul de familie al candidatului sau de către unitatile sanitare abilitate, în original;
- Curriculum vitae.
          Copiile de pe actele prevăzute mai sus, se prezintă însoţite de documentele originale, care se certifică pentru conformitatea cu originalul, sau în copii legalizate.
5. Condiţii de desfăşurare a concursului:
[bookmark: _GoBack]- pentru înscrierea la concurs, candidaţii vor depune dosarele de concurs la Compartimentul Resurse umane din cadrul Primăriei comunei Vâlcele, în termen de 10 zile lucrătoare de la data afișării anunțului de organizare a concursului, respectiv până la 15.02.2016, ora 16.00, la sediul Primăriei comunei Vâlcele.
- Data, ora şi locul organizării probei scrise, 2.11.2016, ora 10.00, la  sediul Primăriei comunei Vâlcele. 
   - Data, ora şi locul organizării interviului, 4.11.2016, ora. 9.00, la sediul Primăriei comunei Vâlcele. 
- După afişarea rezultatelor obţinute la fiecare din probe, candidaţii nemulţumiţi pot depune contestaţii în termen de cel mult o zi lucrătoare de la data afişarii rezultatelor.
6. Bibliografie propusă:
1. Legea 215/2001 a administrației publice locale, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
 2. Legea 477/2004 privind Codul de conduită a personalului contractual din autoritățile și instituțiile publice, cu modificările și completările ulterioare;    
 3. Ordinul Ministerului Sănătății și Familiei nr. 653/25.09.2001 privind asistența medicală a preșcolarilor, elevilor și studenților, actualizat - Anexa 8, Anexa 8b;
 4. Hotărârea Ordinului Asistenților Medicali Generaliști, Moașelor și Asistenților Medicali din România 2/iulie 2009 privind Codul de etică și deontologie al asistentului medical generalist, al moașei și al asistentului medical din România;
5. Ordinul Ministerului Sanatatii 1563/2008 pentru aprobarea Listei alimentelor nerecomandate prescolarilor si scolarilor si a principilor care stau la baza unei alimentatii sanatoase pentru copii si adolescenti, cu modificarile si completarile ulterioare – Anexa 2 și Anexa 3;
 6. OUG nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania, actualizata la 24.10.2014 ;
 7. Ordinul 1955/1995 pentru aprobarea Normelor de igienă privind unitățile pentru ocrotirea, educarea și nstruirea copiilor și tinerilor, cu modificările și completările ulterioare;
 
7. Tematica:
1. Conținutul dosarului pentru înscrierea unui copil într-o unitatea care oferă servicii de educație antepreșcolară, precum și conținutul dosarului personal al copilului.
2. Metodologia privind examinările medicale periodice de bilanț al stării de sănătate pentru preșcolari – scop, etape, obiectivele examinărilor periodice medicale de bilanț și modul de efectuare a examinărilor periodice medicale de bilanț al stării de sănătate;
3. Examenul dezvoltării fizice conținut – aspectul somatoscopic, dezvoltarea caraterelor sexuale secundare, somatometria – antropometria, fiziometria ;
4. Norme specifice unităților pentru copii antepreșcolari;
5. Principiile care stau la baza unei alimentații sănătoase a preșcolarilor;
6. Necesarul zilnic de calorii al copiilor între 1-3 ani;
7. Atribuțiile asistentului medical;
8. Drepturile și obligațiile salariatului;
9. Răspunderea disciplinară a angajaților.

	Informaţii suplimentare se pot obţine la sediul primăriei comunei Vâlcele, sau la telefon 0267-330148, de luni până joi între orele 9.00 – 14.00, vineri între orele 8.00 – 13.00.
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